天津师范大学生命科学学院文件

生科院〔2015〕1号  
生命科学学院2015年工作要点
按照学校2015年党政工作总体部署，结合我院实际制定生命科学学院2015年工作要点。

一、努力提升育人质量

1、 提升专业内涵建设。完成1项校级精品课程建设，申报1－2项校级优秀、精品课程。完成校级A类通识课程结项验收，开拓新的校级通识课程2-3门，使本院的校级通识课程数量稳定在8－10门。

2、强化实践教学。深挖实践教学基地的办学潜力，强化本科生的科研实训。在现有的1--2个实习基地中开拓科研合作领域；并将部分专业选修实验课及相关大创项目植入实习基地，使60%以上的同学都能参加科研实践训练。

3、完善教学评价。完成学院督导组的课堂评价指标体系，制定“生科院实验（实践类）课程成绩评定细则”。

4、发掘实验资源潜力。实验中心初步实现优化配置，低碳环保、高效运行。筹建大型仪器开放共享物联网系统。

5、深化研究生教育，加强研究生指导教师队伍建设。加强生物学和生态学学位授权点研究生培养质量体系建设，修订和完善《研究生培养方案》、《生命科学学院研究生指导教师遴选和管理办法》。

二、加强师资队伍建设

1、继续落实引进与培养并重的人才政策。力争实现领军人才引进的新突破。落实《关于加强生命科学学院青年教师培养工作若干办法》，重点培养青年教师2-3名。

2、做好2011--2015年聘期的考核和2015--2019年新聘期全员聘任工作，完善并实施学院分类管理的考核办法。

三、加强学科建设，提升科技创新能力和影响力

1、凝练学科特色，加强科研平台建设，力争圆满完成市生物学重点学科和生态学校级重点学科的各项建设任务指标；积极筹备天津市动植物抗性重点实验室评估工作，力争圆满通过市科委组织的市级重点实验室评估验收。积极准备博士点申报工作。

2、加强创新团队建设，提升承担科研项目的能力。修订和完善《生命科学学院创新团队建设和考核办法》，力争获批国家级项目5项、发明专利20项，发表SCI收录文章的数量和质量明显提高。

3、完善科研和教学平台建设，4、办好“中国动物协会北方七省市学术研讨会”。

四、丰富学院文化活动

    落实好文化育人项目规划,开展校友纪念林捐赠、编纂校园植物图鉴等活动。以院庆五周年为契机，以中国传统节日为内容，开展形式多样的文化活动。

五、聚精会神抓好党的建设

1、认真落实《加强和改进新形势下高校宣传思想工作》精神。开展以抓好课堂教学为重点的师德建设先进单位的创建活动。着力做好青年教师的思想引领。发挥党团组织作用，多种形式开展社会主义核心价值观的宣传教育。

落实《基层党支部工作细则》。以党建主题实践活动为抓手，重视问题导向，提高活动质量，开展志愿服务岗、师生党支部联谊、岗位做奉献等活动。

3、加强领导班子建设。重视发挥党风廉政建设主体责任，落实“一岗双责”；规范和完善学院党务公开、院务公开和民主管理制度。

4、做好工会、共青团、教代会、校友会等日常工作。
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